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Kam zmizeli lide?

V zahranicnich reportizich o nasi republice i v da-
tech z Uradu prace CR se uvddi, Ze CR md nejnizsi neza-
meéstnanost ve (mozna nejen) stredni Evropé. Na druhou
stranu neustdle slySime, Ze mame nedostatek lékarii, ses-
ter, uciteli, policistii, a pritom na stiednich i vysokych
Skolach nam studuji stovky tisic studentii. Mnoho mladych
lidi zazilo pri hledani prdce situaci, kdy si je mezi sebou
preplacely 2 az 3 rizné firmy, protoze kazda trpi nedostat-
kem lidi. Rada regionii se snazi riznymi zpiisoby zvyhodnit
chybéjici profese, napr. nabidkou bytii a dalstho zdazemi
pro chybéjici lékare, policisty, apod. Casto tedy slysime
zpravy ¢i cteme titulky: , Néktera mésta na severu Cech
maji dlouhodoby nedostatek lékaitl, zdravotnich sester,
straznikli méstské policie anebo pracovnikl v socialnich
sluzbach. V Jirkové na Chomutovsku se pokusi zastupce
téchto profesi prilakat nabidkou bytt. Mésto zrekonstruuje
vybydleny ¢inzovni diim, ve kterém z ptivodnich 9 bytl
vznikne 7 prostornych . Kdopak ndm ten cinZik asi
., vbydlel “?

Na Chemickych forech i jinych ,, chemickych platfor-
mach® v soucasné dobé i uplynulych létech zaznivaji
a zaznély ruzné, sice radoby vtipné, ale v diisledku spise
hruzostrasné, stesky nad nedostatkem lidi v tomto oboru.
Napr. zust jednoho z predstavitelii jedné nejmenované
firmy jsme se dozvédeéli, Ze u zaméstnancii jiz radeji nepro-
vadeéji testy na alkohol ¢i drogy, protoze by museli 10 %
zaméstnancii okamzité propustit, a to si, pochopitelné,
nemohou dovolit. Zdstupce jiné firmy prohlasil, ze uz ani
neusiluji o chemiky (kteri jsou silné podpultovym zbozim),
Ze vSe, co potiebuji, aby jejich zaméstnanec umél, ho klid-
né a radi nauci sami, ze potrebuji jen nékoho spolehlivého,
kdo pracovat chce, kdo bude denné chodit do prace a kdo
se vSe dobrovolné douci. Je velmi smutné poslouchat per-
sonalni reditele, kteri pred ca péti lety rikali: ,,Chybi nam
kvalifikovani uchaze¢i o zaméstnani! “, pred dvéma lety
Fikali: ,,Chybi ndm uZz i nekvalifikovani uchaze¢i o za-
méstnani! “ a dnes jiz jen stroze potichu komentuji: ,, Dnes
uz chybi praceschopni 1idé “, ¢i jiného, jak Fika jesté smut-
néjsi verzi a definici téhoz: ,,Hledame lidi, kterym by se
chtélo chtit.

Ve zpravach se casto objevuji titulky typu: ,,Hlad po
zaméstnancich jesté vzroste, ... “; ,, Mira nezaméstnanosti
i nadale’. 4 pritom u nds Zije nékolik milionii préaceschop-
nych lidi. Jak je mozné, Ze na praci jich je tak zatracené
malo? Chemie je obor, ve kterém se na Uradu prdce nevy-
skytuji Zadni absolventi stredniho ci vysokoskolského vzde-
lani, ojedinéle jen lidé s vyucnim listem.

Kamkoli se kolem sebe podivam, vSichni mi znami,
kolegové, pracuji na piné obrdtky. Mam dojem, Ze Shodi-
nova pracovni doba je pro nas jen néjaky pojem z praveku
¢i néco z oblasti sci-fi, je zcela bézné, Ze se sve praci vénu-
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Jjeme naplno 10, 12 a vice hodin pres den, casto otevirame
notebooky doma po vecerech a ,,dohanime * resty, nestihd-
me, honime se a vikendii ¢i dovolenych, kdy ,,nic nedéla-
me*, mame jako Safranu. A pritom se mnohde potuluji
hloucky téch, co v Zivoté na prdci nesahli. Ano, priznejme
si, zZe zde Zije velké procento téch, kteri prosté pracovat
nechtéji a nikdy nebudou a strhdvaji nam systém socidal-
nich davek, ale o tom se prilis nahlas nesmi hovorit.
. Dycky MOST!* A nebo taky: , Dycky USTI, LITVINOV,
JIRKOV, atd.!*” Na druhou stranu, toto patrné jen velmi
malo souvisi s nedostatkem lidi pravé v chemickych provo-
zech a firmach.

Tohle neni ¢asovana bomba, to je casované vakuum.
Bomba je preci néco, co ve vice ¢i méné ocekavany oka-
mzik vybuchne a do okoli rozmeta kvanta néceho, v tomto
pripadé by to tedy byla kvanta chemikii schopnych okamZzi-
té se usidlit kdekoli a u cehokoli. Ale opak je pravdou. Az
odejdou ti uzasni starsi a starnouci chemici, kteri to mnoh-
de drzi jesté pohromadeé a nad vodou, zbyde vakuum, dira,
kterou nepujde nicim zaplnit. Roky o tom mluvime, roky
Fikame, Ze by ,,se s tim mélo néco délat”. Ale rok od roku
se zda byti tento trend spise horsi. Stale chybi kvalitni kva-
lifikovani ucitelé, chybi studenti ucitelstvi (nejen) chemie,
chybi chemici, technici, chybi lidi v praxi, chybi zdjem
studentii. A neni pravdou, Ze ziistava jen u rFeci. Riizné
instituce, nejen u nas na Ustecku, ale i v Praze, Ostrave, se
opravdu snazi. Krajsky irad Usteckého kraje, Krajskd
hospoddiska komora Usteckého kraje a Okresni hospodar-
ska komora v Mosté poradaji dlouhé roky rizna setkani
chemikii, kde se schazi akademici s lidmi z praxe a vsichni
,placeme na stejném, le¢ Spatném hrobé*. Vime to! My
vsichni, co tam sedime a Zijeme, my to vime. Rada ucitelii
zakladnich i strednich skol, studenti i akademici riiznych
univerzit v celé republice se velmi snazi, porddaji rizné
Chemické ci Prirodovedné jarmarky, Dny otevienych dve-
71, Védy v ulicich, ale i pFimo , ndjezdy* do Skol, a to jiz
i materskych, s pokusy, popularizacnimi  predndSkami
a mnoha dalsimi akcemi. I samotné chemické firmy si uve-
domuji tuto ,,hrozbu® ¢i ,,vyzvu* a snazi se. Oteviraji se
Siroké verejnosti, podporuji ¢i sami podnikaji radu akci
a aktivit, viz napr. Dny otevienych dveri uistecké Spolche-
mie, Nadace Unipetrol, ... a mnoho dalsich.

1 pres veskeré snahy popsané vyse se ale situace nijak
nezlepsuje. Vysledkem toho vieho konani je, Ze na dalsim
setkani slysime o dalsim ubytku lidi, o dalsim sniZovani
narokii na pripadné zaméstnance. Proc, misto aby se véci
odehravaly smérem k lepsimu, se déje mnohdy opak? Jak
Jje mozné, ze nékdo pripustil, Ze (a to jen dle toho, co vim
ze svého okoli), v poslednich letech zanikly 2 stredni prii-
myslové Skoly chemické, které byly svého casu pomérné
vhldsené (v Usti nad Labem a Lovosicich). Myslim, Ze
minimalnée ,,usteckou priumku” chvalit mohu. Jsem jeji
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absolventkou a moc dobre si pamatuji (byt je to jiz 30 let),
Jjak se mi na VSCHT stalo mnohokrat, Ze se o mne bud’
pretahovali vyucujici dvou oborii, abych sla pravé k nim
na katedru, protoze jsem z ustecké primky a ta ma skvélé
absolventy nebo mi vyucujici po zkousce rekl, ze mam vel-
mi dobrou pripravu ze stiedni Skoly, ¢i ze chvalili mé na-
vyky a dovednosti v laborkdch, které jsem také ,, koupila na
prumce . Pokud tento tivodnik cte néktery z mych byvalych
ucitelu, jesté jednou jim zpétné posilam velké podékovani
za to, jak nds pripravili.

Tady uz si nejeden region prosté sam nepomiuize. Tady
uz se musi zapiisobit (a zacit pisobit) nékde mnohem vyse,
v hornich sférach, aby se nékdo zacal opravdu intenzivné
venovat tomuto velkému problému, potrebnym zmendam
vzdelavaciho systému, skutecné poctivé, nikoliv jen formal-
ni, modernizaci predméti na zdkladnich, strednich
i vysokych Skolach, aby skutecné mohlo dojit nékdy (brzy!)
k ndaprave. Bohuzel, tento proces md velmi dlouhou laten-
ci. I kdyz dnes jiz piisobime na déticky na ZS, dokonce jiz
v materskych Skoldach, tak nez ony se dostanou do praxe,
uplyne jesté dlouhych 10 az 15 let. Cim drive kroky ke
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zlepSeni nastanou, tim diive se projevi. My v oboru, a zda
se, Ze i rozumni lidé v regionu (regionech), si to uvédomu-
jeme. Ale mame dojem, zZe Ti nahore tomu pordd neveri.
Co se musi stat, aby nékdo zacal konecné premyslet jinak
a konat?

Toto smutné povidani koncim zvolanim, které posled-
ni dobou pouzivam velmi casto: Tak kam se podéli vsichni
lidé? Asi nikam. Lidi jsou mraky, ale na prdci jich je zatra-
cené malo.

Zdenka Kolska
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